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Gyoégyszerésztudomanyi Kar

A Gydgyszerésztudomanyi Kar 2023. évi Min8ségcéljai

//////

fejezete rendelkezik a tervezésrél. A fels6oktatds minGségbiztositasanak eurdpai sztenderdjei kozil az
ESG 1.1 standard ugyancsak rendelkezik a min&ségligyi tervezésrél, igy a mindségcélok
megfogalmazasarol.

Szakmai hivatkozas: Fentiek alapjan, valamint a PTE aktudlis évi minGségcéljaival és a Kar éves
stratégiai céljaival 6sszhangban a Gydgyszerésztudomanyi Kar 2022. évre az MSZ EN SO 9001:2015
Szabvany 6.2. szakasza és az ESG 1.1. irdnyelvek alapjan a kdvetkez6 min&ségcélokat kivanja 2023.
évben megvaldsitani:

1. Az egyetemi egységes Teljesitményértékelési Rendszer és a Kari Teljesitményértékelési Rendszer
szinkronizalasa, a PTE TER projekt haladdsahoz kéthetd titem szerint. A min&ségcél az el6z6 évben
megkezdettek folytatdsa, az egyetemi TER projekt idStervét koveti. A célkit(izés az egyetemi
minGségpolitika ,,munkatarsak fejl6édése”, a ,hallgaték irdnti elkotelezettség” alapelveihez
kapcsolhatd. Szabvanyos és akkreditacids hivatkozas: 1ISO 9001:2015 alapelvek, 7.1.2; 8.5; 9.1, ESG:
1.2,1.4,1.6, 1.9 standardok.

2. A tanulmdnyi rendszerben gyl(jtott hallgatdi visszajelzések (OMHV, illetve egyéb hallgatdi
szolgdltatasokra vonatkozo teriiletek kapcsan) értékeléséhez mérészamok (kulcs indikator-KPI)
meghatdrozasa, az adatgylijtés kiterjesztése, fejlesztése, a kari oktatdsfejlesztési stratégidval
O0sszhangban. A kari adatgy(ijtési gyakorlat attekintése: melyek az adatgy(jtésben nem érintett
teriletek, esetleg meglév6é parhuzamossagok. A hallgatdi visszajelzésekre hozott kari dontések
szabalyozott keretek kozotti (gyakorisag, kommunikacids csatorna) megosztasa az érintettekkel. A
célkit(izés az egyetemi mindségpolitika ,munkatarsak fejlédése”, a ,hallgatdk iranti
elkotelezettség” alapelveihez kapcsolhaté. Szabvanyos és akkreditacids hivatkozas: 1SO 9001:2015
9.1, 10, ESG: 1.2, 1.4, 1.6, 1.9 standardok.
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auditokkal mérjiik és azt kovet6en a vezetGségi atvizsgdlason torténd részvétellel értékeljik. A
mindségcél elérésének tervezett folyamatat részletes idGtervben rogzitjuk. Célunk a GYTK
tevékenységi kdrében az MSZ EN ISO 9001:2015 Kovetelményszabvanyban meghatdrozott mingségi
kritériumok minél magasabb szint( teljesitése.

A min8ségcélok végrehajtasaért és hataridGre torténd elérésében felelés a Vezetbség, kozrem(ikods a
végrehajtasban a Kar minden munkatarsa.

A minGségcélokat tervezetten 2023. december 31-ig elérjlik.
Pécs, 2023. februar 9.

Készitette: a Kar Dékani VezetGsége Jévahagyta: Prof. Dr. Botz Lajos
dékan

Elfogadta: a GYTK Kari Tandcsa
2023. februdr 22-i tlésén
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Hatarozati javaslat
..... /2023. (02.22.) szamu hatarozat:

A Gyodgyszerésztudomanyi Kar Tandcsa nyilt szavazassal hozott dontésével egyhangulag
jévahagyta a Gyogyszerésztudomanyi Kar 2022 évi Mindségcéljait.
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